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Udvalgenes forretningsorden og
opgavebeskrivelser

1. Formal og grundlag

Udvalgene spiller en central rolle i udviklingen af klubben og skal bidrage til at styrke medlemmernes
oplevelser, understatte klubbens formal, sikre en ansvarlig skonomi og medvirke til en velfungerende drift.

I henhold til klubbens vedteegter 8 11 udpeger bestyrelsen formanden for hvert udvalg, godkender de gvrige
medlemmer samt fastlaegger udvalgenes opgaver og kompetencer.

Pa denne baggrund er neerveerende forretningsorden udarbejdet som en feelles ramme for udvalgenes
arbejde med det formal at skabe klare forventninger, understatte samarbejdet og sikre en effektiv
varetagelse af klubbens aktiviteter og udvikling.

2. Feelles forretningsorden

Mandat og ansvar

Udvalgene arbejder pa bestyrelsens mandat og har ansvar for at planleegge og gennemfgre aktiviteter inden
for godkendte planer og budgetter. Bestyrelsen understgtter udvalgenes arbejde og involveres ved stgrre
aftaler og vaesentlige skonomiske dispositioner.

Organisation
Bestyrelsen udpeger formand og godkender medlemmer. Formanden leder udvalgets arbejde og
sikrer opfalgning pa beslutninger.

Samarbejde og drift

Udvalgene arbejder i teet samarbejde med golfmanageren, der er bindeled til den daglige drift og
understgtter koordinering af drift, indkgb, kommunikation og medarbejderforhold. Banefaglige spargsmal
koordineres med chefgreenkeeperen.

Planlaegning og gkonomi

Udvalgene bidrager aktivt til klubbens udvikling ved hvert ar at udarbejde forslag til aktiviteter, mal og
budgetter. Aktiviteter og dispositioner gennemfgres inden for de rammer og budgetter, som er godkendt af
bestyrelsen.
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Mgader og rapportering
Udvalgene mades efter behov og deler labende status pé aktiviteter, resultater og veesentlige initiativer
med bestyrelsen for at understgtte samarbejde, koordinering og udvikling.

Kommunikation og samarbejde
Udvalgene samarbejder pa tveers af klubben og bidrager til en faelles og koordineret indsats. Ekstern
kommunikation sker i samarbejde med golfmanageren og Kommunikations- og PR-udvalget.

Evaluering
Udvalgenes arbejde og resultater indgar arligt i planlaegningen af den kommende saeson med fokus pa
udvikling, samarbejde og veerdiskabelse for klubben.

3. Arets aktiviteter og milepeele

Januar-marts: Planlaegning og saesonforberedelse.

April-august: Gennemfarelse og opfalgning.

September: Forslag til naeste ars aktiviteter og turneringskalender.
Oktober-november: Prioritering, budgetlaegning og bestyrelsesgodkendelse.
December: Evaluering og endelig plan for det kommende ar.

4. Udvalg — kommissorier og medlemmer

4.1 Match-/Turneringsudvalg

Medlemmer: Hanne Damgaard Hald, Karen Margrethe @stergaard, Emil Hansen.

Formal og mandat: At planlaegge og afvikle klubbens turneringer samt sikre attraktive og velfungerende
arrangementer for medlemmer og geester. Udvalget udarbejder turneringskalender, turneringsbetingelser,
bemandingsplaner, preemieoversigt og budgetter samt koordinerer aktiviteterne med bane, café,
sponsorudvalg og golfmanager.

Fase Primaere opgaver

Turneringsoversigt, datoer, spilleformat, sponsorsamarbejder, budget,
planleegning og bestilling af menu, opsaetning i GolfBox inkl. sponsorlogo
samt koordinering af frivillige.

For
turneringen

Under Registrering af deltagere, turneringsafvikling, baneservice, resultatformidling
turneringen samt sikring af forsvarlige og trygge forhold pa banen.
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Preemieoverraekkelse, tak til sponsorer og frivillige, regnskabsopfalgning,
resultatformidling samt evaluering af turneringen og eventuelle
forbedringspunkter.

Efter
turneringen

4.2 Begynderudvalg

Medlemmer : Knud Jeppesen, Niels Thomsen, Susanne Hgvsgaard, Pia Christensen.

Formal og mandat: At sikre en god introduktion til golf og klubben gennem attraktive begynderforlgb med
fokus pa leering, regler, etikette, feellesskab og trivsel. Udvalget understgtter overgangen fra nybegynder til
aktivt og engageret medlemskab.

Omrade Primaere opgaver

Introforlgb for nye golfspillere, mentorordning, koordinering med
treenere, afholdelse af begynderturneringer samt lgbende
opfaelgning pa fastholdelse og integration af nye medlemmer.

Begynder- og
medlemsudvikling

4.3 Rekrutteringsudvalg

Medlemmer: Pia Christensen, Tanja Green Pedersen, Karsten Fyhn.

Formal og mandat: At tiltreekke nye medlemmer og geester gennem malrettede rekrutteringsaktiviteter,
kampagner og arrangementer. Udvalget arbejder i teet samarbejde med begynderudvalget og

kommunikations- og PRudvalget for at sikre en god vej fra fgrste kontakt til medlemskab og aktiv deltagelse
i klubben.

Omrade Primaere opgaver
Rekruttering og Kampagner, abent hus-arrangementer, samarbejder, lead-
medlemsvaekst opfelgning samt maling af konvertering til medlemskab.
4.4 Sponsorudvalg

Medlemmer: Hanne Damgaard Hald, Karsten Fyhn, Pia Christensen.
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Formal og mandat: At udvikle og vedligeholde klubbens sponsorportefalje gennem steerke og
veerdiskabende samarbejder. Udvalget arbejder for at tiltraekke og fastholde sponsorer samt sikre
opfyldelse af sponsorforpligtelser i teet samarbejde med golfmanageren.

Omrade Primeere opgaver

Sponsorpakker, kontaktplan, kontraktudkast, eksponering af sponsorer,
Sponsorer sponsorarrangementer, fornyelse af sponsoraftaler samt vedligeholdelse af
samlet sponsoroversigt. Give besked om ajourfaring pa Q-skaerm og hjemmeside

4.5 Juniorudvalg
Medlemmer: Anna Lise Klejnstrup, Knud Jeppesen, Emil Hansen.
Formal og mandat: At skabe trygge, udviklende og attraktive golfaktiviteter for bgrn og unge med fokus pé

leering, trivsel, faellesskab og fastholdelse. Udvalget arbejder for at styrke interessen for golf og sikre gode
rammer for bade sportslig og social udvikling.

Omrade Primaere opgaver
Junior- og Juniortreening, foraeldrekontakt, skole- og klubaktiviteter, deltagelse i
ungdomsarbejde og koordinering af turneringer, udstyrsansvar samt planlaegning og

afvikling af arlig sommercamp for barn og unge.

4.6 Kommunikation og PR

Medlemmer: Irene Bechsgaard, Tina Berger Jeppesen, Kirsten Leth, Karsten Fyhn, Hanne Damgaard
Hald, Finn Jacobsen.

Formal og mandat: At styrke klubbens synlighed, feellesskab og omdgmme gennem tydelig, ensartet og
rettidig kommunikation til medlemmer, gaester, presse og samarbejdspartnere. Udvalget understatter
formidlingen af klubbens aktiviteter, tilbud og udvikling pa tveers af relevante kommunikationskanaler.

Omrade Primeere opgaver

Redaktionsplan, vedligeholdelse af hjemmeside, udarbejdelse af
nyhedsbreve, drift af sociale medier, pressemeddelelser samt
kvalitetssikring af klubbens kommunikation og budskaber.

Kommunikation og
markedsfgring

Side 4 af 8



Holmsland Klit Golfklub
Sendervig

TIf 97 338800

H?(JIEQLSU!-ASEII\E}E}R(VII-[!T info@holmslandklitgolf.dk
Cvr. nr. 19413330

4.7 Baneudvalg

Medlemmer: Poul Lundgaard Christensen, Gunnar Frandsen, Steven Lodberg Knudsen, Karin Andrup,
Emil Hansen.

Formal og mandat: At understatte banens langsigtede udvikling, spillekvalitet, sikkerhed og naturhensyn.

Udvalget bidrager med forslag til forbedringer og prioritering af anlaegsprojekter i taet samarbejde med
chefgreenkeeper og bestyrelse.

Omrade Primaere opgaver

Udarbejdelse af arlig baneplan, forslag til udvikling og forbedringer af banen,
koordinering af frivillige arbejdsdage samt labende samarbejde og koordinering
med chefgreenkeeper. Udvalget har ikke personaleansvar eller direkte ledelse
af banepersonalet.

Baneudvalg

4.8 Frivillighedsudvalg

Medlemmer: Kirsten Trankjeer, Birgit Pape.

Formal og mandat: At sikre et steerkt og engageret frivilligmiljg gennem rekruttering, koordinering,
fastholdelse og anerkendelse af frivillige. Udvalget understgtter klubbens aktiviteter ved at skabe gode
rammer for frivilligt engagement og samarbejde pa tveers af klubben.

Omrade Primaere opgaver

Etablering og vedligeholdelse af frivilligbank, udarbejdelse af
opgavebeskrivelser, bemandingsplanleegning, sikkerhedsinstruktion,
sociale takkeaktiviteter samt planleegning, koordinering og afvikling af
frivilligdage i samarbejde med relevante udvalg og klubbens
medarbejdere.

Frivillige og
klubaktiviteter

4.9 Regionsgolfudvalg

Medlemmer: Eigil Trankjeer.

Formal og mandat: At koordinere klubbens deltagelse i Regionsgolf og skabe gode rammer for holdenes
aktiviteter. Udvalget understgtter holdkaptajner og spillere med planlaegning, information og koordinering
samt arbejder for et steerkt feellesskab og gode oplevelser for alle deltagere.
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Omrade Primaere opgaver
Holdtilmelding, koordinering med holdkaptajner, planleegning af
Hold og - . R .
turnering kampprogrammer, sikring af hjemmebaneforhold, koordinering af treening samt

evaluering af holdenes aktiviteter og resultater.

4.10 Eliteudvalg

Medlemmer: Poul Lundgaard Christensen, Tobias Bank Olesen.

Formal og mandat: At understatte sportslig udvikling og talentudvikling for ambitigse spillere gennem
treening, turneringsdeltagelse og malrettede udviklingsaktiviteter. Udvalget arbejder i samarbejde med
klubbens treener og inden for klubbens skonomiske og organisatoriske rammer for at styrke klubbens
sportslige niveau.

Omrade Primeere opgaver

Udarbejdelse af treenings- og turneringsplan, fastleeggelse af kriterier for
stgtte, talentudvikling samt koordinering og samarbejde med klubbens
treener.

Elite- og
talentudvikling

4.11 Regel-/handicapudvalg og regelambassadgr
Medlemmer: Michael Vejen Mgller.
Formal og mandat: At sikre korrekt, ensartet og forstéelig vejledning om golfregler, lokale regler og

handicapadministration. Udvalget understgtter en fair golfoplevelse, fremmer kendskabet til regler og
etikette samt fungerer som klubbens faglige ressource pa omradet.

Omrade Primeere opgaver
Regelkommunikation, udarbejdelse og vedligeholdelse af lokale regler,
Regler og . . _— . .
handica sparring ved planlaegning og afvikling af turneringer samt behandling af
P relevante handicapspargsmali overensstemmelse med DGU's og WHS' regler.
4.12 Caféudvalg

Medlemmer: Irene Bechsgaard, Finn Jacobsen.
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Formal og mandat: At styrke samarbejdet mellem klubben og caféforpagteren samt udvikle caféen som et
attraktivt samlingssted for medlemmer og geester. Udvalget bidrager til sammenhang mellem café,
klubaktiviteter og arrangementer til gavn for klubfeellesskabet og den samlede medlemsoplevelse.

Omrade Primeere opgaver
. Dialog om serviceniveau og abningstider, koordinering af arrangementer,
Café . o
opfelgning pa kontraktforhold
4.13 Fonde & legater

Medlemmer: Karsten Fyhn, Finn Jacobsen, Finn Ebbe Jakobsen

Formal og mandat: At understgtte klubbens udvikling ved at identificere relevante
finansieringsmuligheder og sikre et systematisk arbejde med fonds- og tilskudsansggninger. Udvalget
bidrager til udvikling, ansggning, opfalgning og afrapportering af godkendte projekter.

Omrade Primeere opgaver

Etablering og vedligeholdelse af projektbank, identifikation af
Fondsansggninger relevante fonde, budgetudarbejdelse, udarbejdelse og indsendelse af
og projekter ansggninger, styring af frister, afklaring af egenfinansiering samt

afrapportering og dokumentation over for tilskudsgivere.

5. Tvaergaende ansvarsfordeling

Aktivitet Primaert ansvar Skal koordineres med

Turneringskalender Turneringsudvalg Golfmanager, bane, café,
sponsor, kommunikation og
PR

Baneprojekter Baneudvalg Chefgreenkeeper,

golfmanager, bestyrelse

Medlemsrekruttering Rekrutteringsudvalg Begynder, PR, golfmanager
Sponsorater Sponsorudvalg Golfmanager, turnering,
café, PR
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Fondsansggninger Fonde & legater Projektansvarlig,
golfmanager, bestyrelse

Frivilligindsats Frivillighedsudvalg Alle bergrte udvalg
Klubkommunikation Kommunikation og PR Golfmanager og ansvarligt
udvalg

6. Godkendelse og ajourfaring

Forretningsordenen er godkendt pa bestyrelsesmgde den 11. november 2026.

Oversigten ajourfgres mindst én gang arligt samt ved sendringer i udvalgssammensaetningen.
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